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El pasado 21 de diciembre, dos miembros de la junta directiva de AEPIMIFA: Vanessa Boeta y
Jose Luis Moral, en representacion de los socios de AEPIMIFA, hicieron entrega en el Hospital
Universitario de LA PAZ, de los pijamas que los socios decoraron en la actividad solidaria
que se realizo el pasado 16 de noviembre, durante la celebracion de la Asamblea Anual, en
colaboracion con la FUNDACION THEODORA.

a Fundacién Theodora nacié en Sui-
za en 1993 con el objetivo de llevar
risas, alegria y magia a los nifios y
adolescentes hospitalizados y conseguir
asi aportar un granito de arena a la huma-
nizacién hospitalaria. Los hermanos André
y Jan Poulie crearon esta fundacién en ho-
menaje a su madre, Theodora. Ella fue la
encargada de llevar alegria a la habitacion
de André cuando pas6 largos periodos hos-
pitalizado de nifio, y por eso cuando ella fa-
llecié tras una larga hospitalizacién, dejaron
todo para llevar Doctores Sonrisa a los nifios
hospitalizados.
Asi comenzé todo: con lailusion de cumplir
un suefio que ha llegado a més de 125 hos-
pitales de 8 paises en todo el mundo: Suiza,
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Inglaterra, Bielorrusia, China, Espafia, Italia,
Turquiay Francia.

El objetivo fundamental de esta Funda-
cién es alegrar la atmésfera de las plantas
de pediatria de los hospitales y cambiar el
ambiente de las habitaciones, aliviando su
aburrimiento y haciendo mas agradable la
estancia de nifios y jévenes. Las visitas de los
Doctores Sonrisa ayudan a crear espacios de
ilusion y sonrisas, contribuyendo a liberar
tensiones de los nifios hospitalizados, asi
como de familiares y del personal sanitario,
para poder desdramatizar, en la medida de
lo posible, la situacion en la que se encuen-
tran y ayudar asi a una rapida recuperacion
del estado de salud del nifio ingresado. Los
Doctores Sonrisa trabajan en coordinacion
con el personal médico-sanitario del hospi-
tal para colaborar en la mejora de la calidad
de vida del nifio. Ademas, su formacién les
permite adaptar la visita al estado animico y
clinico de cada nifio.

Los socios de AEPIMIFA han tenido la suer-
te de poder colaborar con este proyecto tan
bonito. Han aportado con su generosidad y
sus dotes artisticas, participando en un taller
de pijamas que consistia en decorarlos con
la mayor creatividad y el mayor carifio posi-
ble, para luego poder entregarlos a los nifios
en los hospitales. En este caso el elegido fue
el Hospital de La Paz, ya que es un hospital
emblematico en Madrid y colaboran desde
hace afios con la Fundacion Theodora y sus
doctores sonrisa.

Ha sido una experiencia maravillosa po-
der acompafiar al Dr. Petanka una tarde en
sus visitas a las habitaciones de los nifios, y
comprobar la calidad humana y profesional
de estos “doctores” de la vida, capaces de
encontrar esa sonrisa que estaba escondida,
de hacer brillar los ojos de estos nifios que
no entienden por qué ellos tienen que estar
alli, de meter el miedo en un saco y echarlo
fuera de la habitacion...de hacer reir casi a
carcajadas a unos padres y familiares total-
mente volcados y con el alma encogida.

Estos pijamas, decorados por nuestros so-
cios, han sido hoy un regalo muy preciado
para estos nifios “que se los iban a poner en
nochevieja” como apuntaba alguno,...algu-
no nos pidié otro para su hermano, “asf irian
iguales “...y la magia se produjo, la sonrisa
apareci6 en nifios y familiares, la risa aflord
haciéndose un hueco entre medicinas, camas
de hospital, pinchazos y diagnésticos. Se im-
puso como parte esencial de la vida, de la su-
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peracién, como esencia misma de esa infan-
Cia que a veces se interrumpe por un tiempo,
pero que afortunadamente hay siempre un
grupo de personas que miran a los ojos de los
otros, entienden sus necesidades, y se ponen
manos a la obra...GRACIAS a la Fundacién
Theodora por dejarnos colaborar en un pro-

yecto tan bonito, al Hospital Universitario La
Paz y al personal sanitario de la planta infan-
til y, como no, a nuestros socios implicados
de AEPIMIFA que a la vista esté que, ademas
de ser unos excelentes profesionales en el
sector Farma, su calidad artistica es casi tan
elevada como su calidad personal @
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Mas informacion en

T 919 992 223
aepimifa@aepimifa.org

N AEPIMIFA

Asociacion Espanola de Profesionales de la Industria
Farmacéutica, Alimentaria, Cosmética y Afines

2.
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Lanzar una nueva dinamica de trabajo en la
asociacion que permita a todos los socios
proponer y organizar actividades de su interés
con el soporte de los recursos técnicos y
humanos de AEPIMIFA.

Continuar el desarrollo profesional de los
miembros de la asociacion.

Ser catalizador de networking entre los
miembros de la asociacion.

Potenciar |la Accion Social/RSC de la
Asociacion aumentando su visibilidad entre
todos los socios.

Te eChamos ung mano www.aepimifa.org



